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Обшrие положения.

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со ст.28 ч.3 п.6, ст|2
ч.6 Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N
27З-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации, приказом Министерства
образованияинауки РФ от 30.08.2013 J\91014 кОб угверждении порядка
организации и осуществлениrI образовательной деятельности по основным
о бщео бр азовательным прогр аммам * образовательным про|р аммам
дошкольного образования); приказом Министерства образования и науки РФ
J\Ъ 1155 от 17 октября 20l3 г, <Об утверждении Федерального
государственного образовательного стандарта дошкольного образования>>,

Уставом МоУ <<Славновская ооШ>
|.2. Образовательная программа (далее - Программа) - нормативно -
управленческий документ образ овательного учр еждения, характеризующий
специфику содержания образования и особенности организации у,rебно-
воспитательного процесса, определяющий содержание и организацию
образоват9льного процеаса для детей дошколъного возраста и направлена на:.

создание условий рr}звития ребенка, открывающих возможности для его
позитивной социализации, его личностного рtlзвития, развития инициативы и
творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и
сверстниками и соответствующим возрасту видам деятельности; на создание

развивающеЙ образовательноЙ среды, которая представJuIет собоЙ систему
условий соци€l"тизации и индивидуализации детей
1.3. Содержание Программы обеспечивает р€ввитие личности, мотивацию и
способности детеЙ в различных видах деятелъности и охватывает следующие
ст,руктурные единицы, представляющие определенньiе направпения развития
и образования детей - образовательные области:
, социtlJIъно-коммуникативное р€lзвити9;
, познавательноеразвитие;



, 
речевое развI{тIlе:

' ХУjIО/КеСТВеННО-ЭСТеТIlЧССКОЁ РаЗВ]iТI{е:
, фrзическое развIlтIlе.
l .З. 1 . Содеря<ание Програ\1\{ы .]o-l/hнo отражать следующие аспекты
образователъной среды дjlя ребенка .]ошко-цьного возраста:
1 ) предметно-простр анственн ая р азви ваю rцая образовательная среда ;

2) характер взаимодействия со взрослыми,
3) характер взаимодействия с другими детьми;
4) система отношений ребенка к миру, к другим людям, к себе самому"
Программа должна:

- соответствовать принципу развивающего образования, целью которOго
является развитие ребёнка;
* сочетать принципы научной обоснованности и практической
применимости;
- соответствовать критериям полноты, необходимости и достаточности;
- Обеспечивать единство воспитателъных, развивающих и обучающих целей
и задач процесса образования детей дошкольного возраста, в процессе
РеаЛИЗаЦИи КОТорых формируются такие знания, умения и навыки, которые
имеют непосредственное отношение к развитию детей дошкольного
возраста;
- СТРОИТСя с Учётом принципа интеграции образовательных областеЙ в
соответствии с возрастными возможностями и особенностями
ВОСПИТаННИкОВ, спецификоЙ и возможностями образовательных областеЙ;
- основываться на комплексно - тематическом принципе построения
образовательного
процесса;

- предусматривать решения программных образовательных задач в
СОВМесТНоЙ деятельности взрослого и детеЙ и самостоятелъной деятельности
ДеТеЙ Не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но
и при проведении режимных мOментов;
- предполагать построение образовательного процесса на адекватных
возрасту формах работы с детьми - игрой.
1.4. Функции рабочей программы:
, НОРМаТиВНая, то есть является документом, обязательным для выполнения
в полном объеме;
, целеполаганиjI, то естъ опредеJuIет ценно сти и цели, ради достижения
которых она введена в ту или иную образовательную область;

2. Технология разработки рабочей программы.
2.1. Образовательная программа разрабатывается на основании ФГОС ДО и
ПРИМеРНОЙ ОСНОвноЙ образовательноЙ программы дошкольного воспитания,



РаЗрабаТывается р.lбоче;] п]\ ппL]il сtlз.]&нноЙ в r чре,ь._]енIlil lIз пе.]агогов
Органttзашltlt.
3. Стрl,кт},ра образовате.l ь н о }"I про гра}I }I ы.
З.1, Титульныli JilcT. На TltTr.-tbHo\1 .lIICTе \,казывается:
Название N,{OY

<Утверждаю директор I\4OY. . ..>,

<Принято на заседании педагогLlческого совета, дата, ЛЪ протокола))
кСогласовано))
Год
На обороте титульного листа дано содержание (оглавление) образовательной
программы.
З.2, В соответствии с ФГОС Образовательная программа состоит из двух
частей:
1) обязательной части. В случае если обязательная часть Программы
СООТВеТсТВует гIримерноЙ гrрограмме, она оформляется в виде ссылки на
сооТветствующую rтримерную программу. Обязательная часть должна быть
представлена развернуто в соответствии с ilуýýтцьq 2.1 l Стандарта, в случае
если она не соответствует одной из примерных программ.
2) части формируемой участниками образовательных отношений, которая
вклЮчает различн ые направления, выбранные у{астниками о бразовательных
отношений из числа парциальных и иных программ или созданных ими
самостоятельно. Щанная часть Программы должна учитывать
образователъные потребности, интересы и мотивы детей, членов их семей и
педагогов и, в частности) может быть ориентирована на:
, СПеЦифику национальных, социокультурных и иных условиЙ, в которых
осуществляется обр азователъная деятелъно сть;
, выбор тех парциальных образовательных шрограмм и фор*
ОРГаНИЗации работы с детьми, которые в наибольшеЙ степени соответств},ют
потребностям и интересам детеЙ, а также возможностям педагогического
коллектива;, сложившиеся традиции flOY или Группы.
Часть Программы, формируемая участниками образовательньiх отношений,
МОЖеТ быть представлена в виде ссылок на соответствующую методическую
литературу, позволяющую ознакомиться с содержанием выбранных
УЧаСТНИКаМи ОбраЗовательных отнош ениЙ парциальных программ, методик,
фор, организации образовательной работы.
З.3. ПРОгРаММа включает три основных раздела] целевой, содержательный и
ОРГаНИЗаЦИОнныЙ, в каждом из которых отражается обязательная часть и
часть, формируемая уiастниками образователъных отношений.
Объем обязательной части Программы составляет не менее 60 % от ее
общего объема; части, формируемой участниками образовательных
отношений - не более 40%,



3.з. 1 .

1 . IJелевоI"I разJе,l прогl]|]\1\Iы

1. l ПояснttтеJьная запIlска

IJели и задачи реализацr.trr Програ\I\Iьi

Принципы и подходы к формlrрованию Программы

Возрастные и индивидуальные особенности развития детей раннего и
дошкольного возраста

Характеристики значимые для разработки и реализации Программы

1.2. Планируемые резулътаты освоения программы
| .2.1 . Промежугочные результаты освоения Программы
2. Содержателъный раздел
2.1. Описание образовательной деятельности в соответствии с
направлениrIми развития ребенка
2.1.|.СоДержание психолого-педагогической работы по освоению детьми
ОбРаЗОвательной области кСоциально-коммуникативное рtlзвитие))
2.1.2. СОДеРжание шсихолого-педагогической работъi по освоению детьми
образо вательной области <Познавателъно е р €ввитие)
2. 1.3.СОДеРЖание психолого-педагогической работы по освоению детьми
образователъной области <<Речевое развитие)
2. 1 .4.СОДеРжанИе психолого-педагогической работы по освоению детъми
образователъной области кХудожественно-эстетическое развитие>)
2. 1 .5.СОДеРЖание психолого-педагогической работы по освоению детьми
образовательной области <<Физическое развитие)
2.2. ОСОбеННОСТи образователъной деятельности р€}зных видов и культурных
практик
2.2.|. Особенности образовательной деятельности разных видов
2.2,2. Культурные практики
2.2.3, Способы и направления поддержки детской инициативы
2.3 . ОСОбеННОСТи ВЗаимодействия rrедагогического коллектива с семьями
воспитанников
Z.4. Содержание коррекционной работы
3. Организационный раздел
3.1. Методическое обеспечение Программы. Средства обу"lения и воспитания
3.2. ОРГаНИЗаЦия режима пребывания детей в образовательном учреждении
3.3. Режим двигателъной активности
3.4. Расписание непрерывной образовательной деятельности
3.5. Комплексно-тематическое планирование на год
3, 6. МаТеРиrlJIьно-техническо е обесп ечение о бразовательной Программы
3. 7. особенности организации развивающей предметно-пространственной



среды
4. fiополнительныr"1 разJеJ (презентация программы дJ,UI родителей). Краткая
презентация ПрогРаlч{]!1ы JOJжHa быть ор}{ентирована на родителей
(законньiх представителей) детеl-r и достуIlна для ознакомления на сайте
у{реждения.
в краткой презентации Программы должны быть указаны:
1) возрастные и иные категории детей, на которых ориентирована Программа
организации, В том числе категории детей с ограниченными возможностями
здоровья, если Программа предусматривает особенности ее реализации для
этой категории детей,
2) используемые Примерные программы;
3) характеристика взаимодействия педагогическOго коллектива с семьями
детей.

4. Оформление образовательной шрограммы.
4.1. Текст набирается в редакторе Wоrd for Windows шрифтом Times Ir{ew
Roman Суr, 12-1,4, межстрочный интервал одинарный, переносы в тексте не
ставятQя, выравниВание по шириНе, абзац t,25 см, поля со всех сторон 2 см;
центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств
Word, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст.
учебный план прошивается, страницы нумеруются, скрепляются печатью
образовательного у{реждения и подписью руководителя оу.
4.2.титулъный лист считается первьiм, но не нумеруется, также как и листы
IIриложения.

5. Утверждение образовательной программы.
5.1. Образовательная программа утверждается ежегодно в начаJIе уrебного
года приказом заведующего образовательн Ого )л{реждения.
5. 2. Утверждение Программы предполагает следующие процедуры :

, обсуждение и принятие Программы на заседании педагогического совета.
5.3. При несоответствии Программы установленным данным Положением
требованиям, руководитель образовательного учреждения накладывает
резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока
исполнения.
5.4. В программу могут вноситься изменения, обсуждение и принятие

которых шроводиться на заседании педагогического совета. Изменения
оформляются отдеJIъным документом, который шрOшива9тся, нумеруется;
утверждается руководителем Организации; на основании чего издается
приказ о внесении изменений в ГIрограмму.


